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Hinweise auf amtliche Bekanntmachungen

Bitte informieren Sie sich lber die neuesten Bekanntmachungen/Verordnungen zu den angefiihrten Themen im
Ministerialblatt der Bayerischen Staatsregierung.

Zu finden im

Thema und Aktenzeichen der Bekanntmachung Ministerialblatt

Erste Staatspriifungen fiir die Lehramter an Grundschulen, Mittelschulen,
Realschulen, Gymnasien, beruflichen Schulen und fiir Sonderpadagogik nach der
Lehramtsprifungsordnung | im Herbst 2024

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus

vom 4. Oktober 2023, Az. VI.5-BS4051.0

BayMBI. 2023 Nr. 507
vom 18.10.2023

Verordnung zur Anderung der Allgemeinen Priifungsordnung BayGVBI. Nr. 18/2023
vom 19. September 2023 (GVBI. S. 570) vom 29.09.2023

Erste Staatspriifung fiir ein Lehramt an 6ffentlichen Schulen; Erster Priifungs-
abschnitt bzw. praktische und miindlich-theoretische Priifungen des Faches Sport
und sportpraktische Priifungen im Rahmen der Didaktik der Grundschule bezie-
hungsweise der Didaktiken einer Fachergruppe der Mittelschule nach der Lehr-
amtspriifungsordnung | im Herbst 2024

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 2.
Oktober 2023, Az. IV.5-BS 4060.0/5

BayMBI. 2023 Nr. 506
vom 18.10.2023
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Ausschreibung einer Mitarbeiterstelle (m/w/d)
an der Regierung von Oberbayern im Sach-
gebiet 42.3

Im Sachgebiet 42.3 ,,Berufliche Schulen fiir Gesund-
heit, Sozialwesen, Hauswirtschaft“ an der Regierung
von Oberbayern ist zum 1. Dezember 2023 die Stelle
einer Mitarbeiterin/eines Mitarbeiters (m/w/d) der Bes.
Gr. A13/A 14 im Umfang von sechs Unterrichtswochen-
stunden zu besetzen.

Fur die Besetzung der Stelle kommen ausschliel3lich
Beamtinnen und Beamte des Freistaates Bayern und
vergleichbare tarifvertraglich beschaftigte Lehrkrafte mit
unbefristetem Vertrag mit der Befahigung fiir das Lehramt
an beruflichen Schulen mit der Fachrichtung Gesundheits-
und Pflegewissenschaft in Betracht.

Der Mitarbeiterin/Dem Mitarbeiter (m/w/d) im Sachge-
biet 42.3 an der Regierung von Oberbayern obliegen im
Wesentlichen folgende Aufgaben:

¢ Unterstiitzung bei der Organisation und Beratung der
Berufsfachschulen des Gesundheitswesens

¢ Schulfachliche Mitwirkung bei der
- Errichtung von Schulen
- staatlichen Anerkennung von Schulen

- schulaufsichtlichen Genehmigung von Neu-, Um- und
Erweiterungsbauten der Schulen

- finanziellen Forderung der Schulen

- schulaufsichtlichen Genehmigung des Lehrpersonals
der privaten und kommunalen Schulen

¢ Feststellung der padagogischen Eignung von Lehr-
kraften privater und kommunaler Schulen

Interessierte Lehrkrafte sollten Uber die Bereitschaft und
Fahigkeit zu selbststandigem und eigenverantwortlichem
Arbeiten sowie zur Erledigung von Organisations- und
Koordinierungsaufgaben verfligen. Es werden Sicherheit
im mundlichen und schriftichen Sprachgebrauch, ein
sicheres und Uberzeugendes Auftreten, Team- und Kom-
munikationsfahigkeit und Beratungskompetenz erwartet.
Gute EDV-Kenntnisse werden vorausgesetzt.

Bewerbungen von Frauen werden ausdrticklich begrift.

Sollten mehrere Bewerberinnen bzw. Bewerber fiir die
Besetzung der Stelle im Wesentlichen gleich geeignet
sein, wird die Auswahlentscheidung auf das Ergebnis ei-
nes Auswahlgesprachs in der Regierung von Oberbayern
gestutzt werden.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden
bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt.

Bewerbungen sind mit einer tabellarischen Darstellung
des beruflichen Werdegangs auf dem Dienstweg einzurei-
chen. Zu den Bewerbungen ist von der Schulleiterin/vom
Schulleiter bei der Weitergabe der Bewerbungsunterlagen
Stellung zu nehmen.

Termin fiir die Vorlage der Bewerbungen:

Bei der Regierung von Oberbayern,

Herrn Ltd. RSchD Stefan Pauler: 16. November 2023

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin
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Ausschreibung der Stelle einer Beratungs-
rektorin/eines Beratungsrektors (m/w/d) im
Bereich Forderschulen

Zur Schulberatung an Forderschulen wird die Stelle einer
Beratungsrektorin/eines Beratungsrektors (Schulpsycholo-
gin/Schulpsychologe) (m/w/d) BesGr. A 14 ausgeschrieben.

Dienstsitz: Schulpsychologische Beratungsstelle fiir
Forderschulen am SFZ Dachau

Zustandigkeitsbereich:

Forderzentren und Sonderpadagogische Forderzentren
in den Landkreisen Dachau, Furstenfeldbruck, Freising,
Erding und Ebersberg

Voraussetzung fur die Beférderung in das Amt einer Bera-
tungsrektorin/eines Beratungsrektors der BesGr. A 14 an
Forderschulen ist neben der entsprechenden Lehrbefahi-
gung ein abgeschlossenes Zweitstudium der Psychologie
mit mindestens vier Semestern.

Erwartet werden:

- Erfahrungen im Bereich Beratung und Coaching wie z. B.
kollegiale Fallbesprechungen, Coaching von Lehrkraften,
Teams und Schulleitungen, Teamentwicklung sowie in
der Einzelfallberatung

- Kenntnisse Uber die fir die schulpsychologische Bera-
tung erforderlichen diagnostischen Verfahren und deren
Interpretation

- Erfahrungen in der Beratung und Begleitung von For-
derschulen beim Erstellen schuleigener Konzepte im
Rahmen der Schulentwicklung/Fortbildungsplanung
und -gestaltung

Hinweis:
Dem Bewerbungsschreiben ist ein Nachweis des schul-
psychologischen Werdegangs (Lehramtsstudium und

abgeschlossenes Zweitstudium) beizugeben.

Die Ernennung zur Beratungsrektorin/zum Beratungsrektor
erfolgt nach MaRRgabe der Planstellensituation.

Termin fiir die Vorlage der Bewerbungen:
bei der Regierung von Oberbayern,

Frau Ltd. RSchDin Monika Jakoby-Mittermaier:
23. November 2023

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin

Hinweis:

erfolgt wieder im Dezember 2023.

Eine Ausschreibung der freien und voraussichtlich frei werdenden Stellen an Grund- und Mittelschulen
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Forderzentren
Schule Schulart | Planstelle — BesGr. Schiilerzahl | Bemerkung
1520
Sonderpadagogisches 2.Sonderschulkonrektorin/
Forderzentrum Landsberg SFZ Sonderschulkonrektor
Isidor-Hipper-Stralle 4+6 A14Z
86899 Landsberg
753
Landesschule 2.Sonderschulkonrektorin/
fur Kérperbehinderte FzZ Sonderschulkonrektor
Kurzstrale 2 A14Z

81547 Miinchen

1. Bewerbung

Bewerbungsformular mit folgenden Unterlagen bitte

vorlegen:

a. ,Bewerbung um eine Funktionsstelle®, ggf. mit Ergan-

zungen

https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/service/

formulare/37202/index.htmI#G

b. Portfoliotbersicht mit Nachweisen zur Vorqualifikation

als Schulleiterin/Schulleiter (Modul A)

https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/service/

formulare/37202/index.htmI#G

c. tabellarischen Darstellung des beruflichen Werdegangs

d. eine Kopie der aktuellen dienstlichen Beurteilung

e. Nachweis iiber einen ausreichenden Masernschutz
gemal § 20 Absatz 9 Infektionsschutzgesetz (IfSG)

2. Wichtige Hinweise:

2.1 Das Auswahlverfahren fiur ausgeschriebene Funk-
tionsstellen erfolgt in der Regel (Ausnahme s. Ziffer 2.3)
nach dem Leistungsprinzip, d. h. nach Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung (Art. 16 Leistungs-
laufbahngesetz). Bei Gleichstand mehrerer Bewerber
in Besoldungsgruppe und Beurteilungspradikat werden
in den aktuellen dienstlichen Beurteilungen im Rah-
men einer sog. Binnendifferenzierung die durch das
Bayerische Staatsministerium fur Unterricht und Kultus
festgelegten Superkriterien miteinander verglichen.
Sollte sich auch diesbezlglich und nach voller inhalt-
licher Ausschdpfung der weiteren Beurteilungskriterien
weiterhin ein Gleichstand ergeben, erfolgt die Auswahl-
entscheidung nach Durchflihrung eines strukturierten
Personalauswahlgesprachs, zu dem Sie dann durch

die Regierung von Oberbayern eingeladen wirden.

Wir weisen darauf hin, dass in das Auswahlverfahren
nur Bewerber, die in der aktuellen dienstlichen Beurtei-
lung Uber eine entsprechende Verwendungseignung
fur die angestrebte Funktion verfuigen, einbezogen
werden kdnnen (Ausnahmen s. 2.9).

2.2 Lehrkrafte, die sich gleichzeitig um mehrere Stel-

len in Bayern bewerben, werden gebeten in jeder
Bewerbung anzugeben, um welche Stellen sie sich
noch beworben haben. Des Weiteren ist es im eigenen
Interesse erforderlich, eine personliche Rangfolge
bezuglich der angestrebten Stellen anzugeben. Diese
kann jedoch in der Regel nur innerhalb derselben
Ausgabe des Schulanzeigers berticksichtigt werden.
Wird bewusst auf eine Rangfolge verzichtet, sollte auch
dies angegeben werden.

2.3 Soweit fir eine Funktionsstelle sowohl Antrage von

Versetzungsbewerbern (Bewerber/innen um ein
Amt, dessen Besoldungsgruppe sie bereits erreicht
haben, die also nur versetzt werden wollen) als auch
von Beférderungsbewerbern vorliegen, wird die
Regierung von Oberbayern Versetzungsbewerber
dann grundsatzlich vorrangig berutcksichtigen, wenn
die Versetzung aus dienstlichen Griinden geboten ist
oder (zwingende) private Grinde fir die Versetzung
vorliegen. Ansonsten erfolgt die Auswahlentscheidung
unter Einbeziehung auch der Versetzungsbewerber
nach dem Leistungsprinzip.

2.4 In der Regel werden die hier ausgeschriebenen Funk-

tionsstellen zum neuen Schuljahr, d. h. zum 01.08.,
besetzt. Der Beférderungszeitpunkt kann frihestens
ab November mitgeteilt werden.

2.5 Die Stellen sind fur die Besetzung mit schwerbehin-

derten Menschen geeignet; schwerbehinderte Bewer-
berinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesent-
lichen gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.


https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/service/formulare/37202/index.html#G
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/service/formulare/37202/index.html#G
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/service/formulare/37202/index.html#G
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/service/formulare/37202/index.html#G
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2.6 Nach Ubernahme einer Funktionsstelle diirfen in der
Regel andere padagogische Aufgaben, fir die An-
rechnungsstunden gewahrt werden, spatestens ein
Jahr nach der Ernennung nicht mehr ausgetbt werden.

2.7 Der Bewerbung ist eine Erklarung gemaf derin Art. 20
Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz
genannten Verwandtschaftsverhaltnisse beizulegen.

2.8 Alle Regierungsbezirke veréffentlichen freie und frei
werdende Funktionsstellen jeweils im Amtlichen
Schulanzeiger. Diese Stellen und auch die dort durch
wiederholte Ausschreibung (,zweite bzw. erneute
Ausschreibung®) veroéffentlichten Funktionsstellen
stehen grundsatzlich Bewerberinnen/Bewerbern aus
allen bayerischen Regierungsbezirken offen. Bitte
informieren Sie sich deshalb in den im Internet aktuell
veroffentlichten, allen zuganglichen Amtlichen Schul-
anzeigern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen.

2.9 Ab der 2. Ausschreibung der hier aufgefiihrten
Funktionsstellen kann eine Ausnahme von der
erforderlichen Bewertungsstufe gemacht werden,
sofern die erforderliche Verwendungseignung vor-
liegt, an der unverziglichen Besetzung der Stelle ein
dienstliches Interesse besteht und die Bewerberin
bzw. der Bewerber im Ubrigen fir die Wahrnehmung
der Funktion fachlich geeignet erscheint.

Internetadressen der Amtlichen Schulanzeiger flr andere
Regierungsbezirke:

Niederbayern
https://www.regierung.niederbayern.bayern.de/service/
veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.htmi

Schwaben
https://www.regierung.schwaben.bayern.de/service/
veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html

Oberpfalz
http://www.ropf.de/download/amtliche/index.php

Oberfranken
https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/
amtliche_veroeffentlichungen/oberfraenkischer_
schulanzeiger/index.htmi

Mittelfranken
https://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/service/
amtliche_veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html

Unterfranken
https://www.regierung.unterfranken.bayern.de/service/
amtliche_bekanntmachungen/schulanzeiger/index.htmi

3. Beamtenrechtliche Voraussetzungen

Auf die grundlegenden Verdéffentlichungen zu den allgemei-
nen beamtenrechtlichen Voraussetzungen wird verwiesen:

e KMBek ,Richtlinien fiir die Beforderung von
Lehrern...“, veroffentlicht im KWMBI Nr. 08/2011,
S. 63 -70, www.verkuendung-bayern.de/ — KWMBI
— Nr. 08/2011

e KMBek ,,Qualifikation von Fiihrungskréaften an
der Schule®, veroffentlicht im KWMBI 2/2007, S. 7,
www.km.bayern.de — Schule — Recht — Bekannt-
machungen — Amtsblatt — 2007 — Nr. 2

e ,Gesetz zum Neuen Dienstrecht in Bayern“, ver-
offentlicht im Bayerischen Gesetz- und Verordnungs-
blatt Nr. 15/2010, www.verkuendung-bayern.de/ —
GVBI (Gesetz- und Verordnungsblatt) — Nr. 15 vom
12. August 2010

4. Termin fiir die Vorlage der Bewerbungen fiir die
Forderzentren:

Bewerbungen sind bis spatestens 23. November 2023
auf dem Dienstweg bei der Regierung von Oberbay-
ern, Frau Ltd. RSchDin Monika Jakoby-Mittermaier,
einzureichen.

Fiir alle vorangegangenen staatlichen Stellenaus-
schreibungen Bereich Férderschule im Oberbayeri-
schen Schulanzeiger gilt:

Bewerben kénnen sich Lehrkrafte mit entsprechender
Lehrbefahigung im Beamtenverhaltnis auf Lebenszeit oder
mit unbefristetem Arbeitsvertrag, die sich im bayerischen
Schuldienst befinden.

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin


https://www.regierung.niederbayern.bayern.de/service/veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html
https://www.regierung.niederbayern.bayern.de/service/veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html
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https://www.regierung.oberpfalz.bayern.de/service/bekanntmachungen/schanz/index.html
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Ausschreibung der Stelle einer Sonderschul-
rektorin/ eines Sonderschulrektors (m/w/d) an
der Philipp-Neri-Schule Rosenheim, staatlich
anerkanntes, privates Sonderpadagogisches
Forderzentrum mit dem Forderschwerpunkt
geistige Entwicklung

Das staatlich anerkannte private Forderzentrum mit dem
Forderschwerpunkt geistige Entwicklung sucht zum 1. Sep-
tember 2024 eine Sonderschulrektorin/einen Sonder-
schulrektor (m/w/d) BesGr. A 15 Z.

Schultrager ist der Caritasverband der Erzdiézese Miin-
chen und Freising e.V., Hirtenstralle 4, 80335 Miinchen.
An der Philipp-Neri-Schule werden im Schuljahr 2023/2024
insgesamt 201 Schiler und Schilerinnen in 21 Klassen
und 18 Kinder in 2 SVE-Gruppen mit dem Forderschwer-
punkt geistige Entwicklung unterrichtet. Davon werden vier
Grundschulstufen-Klassen und zwei Mittelstufen-Klassen
als Partnerklassen an der Grundschule Erlenau bzw. an
der Mittelschule am Luitpoldpark gefihrt.

Ein Teil der Kinder und Jugendlichen besuchtim Anschluss
des Unterrichts die Heilpadagogische Tagesstatte Klara
von Assisi.

Die Philipp-Neri-Schule hat das Profil Inklusion (2015), ist
eine Profilschule fir Informatik und Zukunftstechnologien
— PIZ (2023) und darf den Titel ,Fairtrade-School“ (2019)
fuhren.

Die Schule sucht

Eine Beamtin oder einen Beamten mit der Lehrbefahi-
gung fir das Lehramt fir Sonderpadagogik mit dem For-
derschwerpunkt geistige Entwicklung. Eine zusatzliche
Erweiterung in einem anderen Forderschwerpunkt wird
erwunscht.

AuBerdem werden vorausgesetzt

- eine kompetente, einfliihlsame und teamfahige Fih-
rungspersonlichkeit, die in der Lage ist, alle Prozesse
im Bereich der Schule zu planen, zu organisieren und
zu gestalten, sowie in Zusammenarbeit mit dem privaten
Trager zu koordinieren und weiterzuentwickeln

- Kompetenzen in den Bereichen Teamflihrung, Beratung,
Kommunikation und Kooperation (z.B. durch Mitarbeit
am ISB bzw. anderen Behorden)

- Team- und Organisationsfahigkeit, Engagement und
Flexibilitat durch fundierte Erfahrungen im Bereich
Schulleitung

- sehr fundierte EDV-Kenntnisse, ein sehr sicherer
Umgang mit der ASV (amtliches Schulverwaltungs-
programm), sowie mit elektronischen Medien, auch in
Hinblick auf das Profil fir Informatik und Zukunftstech-
nologien

- mehrjahrige Unterrichtserfahrung im Férderschwerpunkt
geistige Entwicklung

- ldentifikation mit den Zielen der Philipp-Neri-Schule, die
die Potentiale der Kinder und Jugendlichen mit einer
geistigen Behinderung zur Entfaltung bringen mochte

- aktive und innovative Fiihrung und Begleitung des Schul-
entwicklungsprozesses

- Fahigkeit zur Koordination der Weiterentwicklung in
Zusammenarbeit mit dem Trager und dessen Einrich-
tungen, sowie die Bereitschaft zur Kooperation mit den
padagogischen und therapeutischen Mitarbeitenden des
Einrichtungsverbundes in einem interdisziplindren Team

- fundierte Erfahrungen mit den Finanzierungsgrundlagen
privater Schulen auf der Basis des BaySchFG und be-
triebswirtschaftliche Grundkenntnisse

Erwiinscht sind

- eine gefestigte und belastbare Personlichkeit mit Enga-
gement und Ideen

- Organisations- und Entscheidungsfahigkeit, sowie
Durchsetzungsvermdgen, hohes Innovationspoten-
tial und die Fahigkeit, die Mitarbeitenden fir den ge-
meinsamen Auftrag zu begeistern

- Kompetenzen in den Bereichen Organisation und Per-
sonalfiihrung

- sehr fundierte EDV-Kenntnisse im Allgemeinen, und
Kompetenzen im Hinblick auf den weiteren Ausbau der
digitalen Bildungsinfrastruktur an der Schule

- konstruktive Zusammenarbeit mit Eltern, der HPT, den
anderen Einrichtungen des Verbundes und weiteren
Kooperationspartnern

- hohe Beratungskompetenz im Hinblick auf Schullauf-
bahnentscheidungen

- Offenheit und Bereitschaft an einer konstruktiven und
vertrauensvollen Zusammenarbeit mit dem privaten
Schultrager

Die Anstellung erfolgt gemaf Art. 33 Abs.2 des Bayerischen
Schulfinanzierungsgesetzes durch Zuordnung zum privaten
Trager. Die eventuelle Beférderung wird bei Vorliegen der
besoldungsrechtlichen Voraussetzungen und im Falle der
Bewahrung sowie bei Freiwerden einer Planstelle nach
Ablauf der aktuellen Wartezeit firr die Besetzung von Stellen
fur Funktionstrager vollzogen.

Staatliche Sonderschullehrkrafte richten ihre Bewerbung
bis zum 23. November 2023 direkt an die Regierung von
Oberbayern, SG 41.1 Frau Ltd. RSchDin Monika Jakoby-
Mittermaier. Diese wird die Bewerbung an den privaten
Schultrager weiterleiten. Der Bewerbung ist eine Erklarung
beizufligen, dass mit der Zuweisung zum privaten Schult-
rager Einverstandnis besteht.

Nichtstaatliche Sonderschullehrkrafte senden ihre aussa-
gekraftige Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf, Licht-
bild, Zeugniskopien sowie Kopie der letzten Beurteilung bis
zum 23. November 2023 an:
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Caritasverband der Erzdiozese Miinchen und Freising e.V.
Geschaftsbereich Teilhabe und Inklusion

Frau Pia Briesenick und Herr Fred Ranner,
Geschaftsleitungsteam G2

Bevorzugt Uber E-Mail:
geschaeftsleitungg2@caritasmuenchen.org

oder postalisch:
Hirtenstralle 4
80335 Minchen

Ausschreibung der Stelle einer Sonderschul-
konrektorin/eines Sonderschulkonrektors
(m/wld) an der Edith-Stein-Realschule, Private
staatlich anerkannte Realschule zur Sonder-
padagogischen Forderung, Forderschwer-
punkt Sehen des Sehbehinderten- und Blin-
denzentrum e.V., UnterschleiBheim

Das private und staatlich anerkannte Férderzentrum sucht
zum 01. August 2024 eine Sonderschulkonrektorin/
einen Sonderschulkonrektor (m/w/d) BesGr. A14 Z.

Schultrager ist der Sehbehinderten- und Blindenzentrum
e.V. UnterschleiBheim, korporatives Mitglied des Caritas-
verbandes. Im Schuljahr 2023/24 werden insgesamt 71
Schiulerinnen und Schuler in 6 Klassen unterrichtet. Weitere
Schiler werden durch MSD-Lehrkrafte an allgemeinen
Schulen betreut.

Die Schule sucht

- eine Beamtin oder einen Beamten mit der Lehrbefahi-
gung fur das Lehramt fiir Sonderpadagogik, bevorzugte
Fachrichtung Blinden- und Sehbehindertenpadagogik

Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen:
- die standige Vertretung der Schulleitung
- Arbeit mit den amtlichen Schulverwaltungsprogrammen

- Mitwirkung bei der Klassenbildung und der Personalein-
teilung

- Erstellung von Stunden- und Vertretungsplanen

- Mitwirkung in bereichslbergreifenden Gremien der
Einrichtung

Von der Bewerberin/dem Bewerber erwarten wir:

- Bereitschaft zur konstruktiven Zusammenarbeit mit dem
Tragerverein, der Schulleitung und allen Bereichen des
Sehbehinderten- und Blindenzentrums

- Erfahrung und Freude an der konzeptionellen Weiter-
entwicklung des Schulprofils

- Teamfahigkeit, kommunikative und kooperative Kom-
petenzen in der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen
Berufsgruppen

Erwiinscht sind dariiber hinaus:

- grundlegende christliche Uberzeugung zur Férderung
und Erhaltung des christlichen Profils unseres Sehbe-
hinderten- und Blindenzentrums

- Erfahrungen in der Schulverwaltung

Die Anstellung erfolgt gemaf Artikel 33 Abs. 2 des Bayeri-
schen Schulfinanzierungsgesetzes durch Zuordnung zum
privaten Schultrager. Die eventuelle Beférderung wird bei
Vorliegen der besoldungsrechtlichen Voraussetzungen und
im Falle der Bewahrung sowie bei Freiwerden einer Plan-
stelle nach Ablauf der aktuellen Wartezeit fir die Besetzung
von Stellen fur Funktionstrager vollzogen. Schwerbehinder-
te Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten gleicher
Eignung bevorzugt.

Staatliche Studienratinnen/Studienrate im Forderschul-
dienst richten ihre Bewerbung bis zum 23. November 2023
direkt an die Regierung von Oberbayern, Sachgebiet 41.1
Frau Ltd. RSchDin Monika Jakoby-Mittermaier. Diese
wird die Bewerbung an den privaten Schultrager weiterlei-
ten. Der Bewerbung ist eine Erklarung beizufligen, dass
mit der Zuweisung zum privaten Schultrager Einverstandnis
besteht.

Nichtstaatliche Studienratinnen/Studienrate im For-
derschuldienst senden ihre aussagekraftige Bewerbung
mit tabellarischem Lebenslauf, Lichtbild, Zeugniskopien
sowie Kopie der letzten Beurteilung bis zum 23. November
2023 an:

Sehbehinderten- und Blindenzentrum e.V.
Herr Reiner Ulbricht

Pater-Setzer-Platz 1

85716 Unterschleillheim
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Das Institut fur Religionspadagogik und Lehrerfortbildung in Bayern (IRL) mit Sitz in Mlnchen ist ein
neues Institut, das aus der Fusion des Religionspadagogischen Zentrums (RPZ) und des inhaltlichen
Fortbildungsangebots des Instituts fur Lehrerfortbildung (ILF) Gars hervorgeht.

Wir suchen Sie fir das Religionspadagogische Zentrum in Bayern (RPZ) und das zukiinftige
Institut fiir Religionspadagogik und Lehrerfortbildung (IRL) zum nachstméglichen Termin im
Rahmen eines Beamten- oder Angestelltenverhaltnisses in Vollzeit als

Wissenschaftliche:r Referent:in
fiir den Bereich Grundschulen.

lhre Aufgabenschwerpunkte

e Beobachtung und Analyse des religionspadagogischen Diskurses und der schulischen
Entwicklungen

e konzeptionelle Sicherung und innovative Weiterentwicklung des Religionsunterrichts
Lehrplanarbeit im Fach Katholische Religionslehre
Programmgestaltung und Durchfihrung von Fortbildungen fiir Lehrerinnen und Lehrer auf
regionaler und landesweiter Ebene

e Kooperation mit staatlichen, kirchlichen, verbandlichen und weiteren Schnittstellen

e Erstellung von Handreichungen und Arbeitshilfen.

Ihr Anforderungsprofil

e |l. Staatsexamen furdas Lehramt an Grundschulen (Unterrichtsfach Kath. Religionslehre) mit Missio
canonica oder ein abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium der Padagogik (mit aussagekrattigen
Nachweisen von Fachkenntnissen in der kath. Theologie) oder der Katholischen Theologie (Dipl.-
Univ. bzw. Master) sowie einschlagige Berufserfahrung (Unterricht an Grundschulen), eine
Promotion ist wiinschenswert
Erfahrungen im wissenschaftlichen Arbeiten
vertiefte Kenntnisse von religionspadagogischen und schulischen Bildungsaufgaben

o Fahigkeit zur Leitung und Moderation von Kommissionen und Arbeitsgruppen, konzeptionelle
Starke
sehr gute Kommunikations- und Teamfahigkeit
Zugehdrigkeit zur katholischen Kirche, Loyalitat und Identifikation mit Zielen und Aufgaben der
katholischen Kirche.

Wir bietenlhnen
eigenverantwortliches Arbeiten in einem kollegialen und wertschatzenden Arbeitsumfeld
familienfreundliche Arbeitszeitregelungen und Homeoffice im Rahmen der dienstlichen
Méglichkeiten

e Vergutung nach ABD (entspricht TVOD), Jahressonderzahlung, betriebliche Altersversorgung und
ggf. Miinchenzulage bzw. Kinderbetreuungszuschuss
vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten und unsere Angebote ,Spiritualitat leben®
zahlreiche Zusatzleistungen, z. B. Mitarbeiterrabatte, umfangreiche Gesundheits- und Fitness-
angebote

e eigene Kita- und Schulplatze, Mietangebote Uber internes Forum.

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.
Bitte reichen Sie I|hre Bewerbung mit den ublichen Unterlagen (Motivationsschreiben inkl.

Gehaltsvorstellung, Lebenslauf und Zeugnisse) ausschlieRlich Gber das Bewerbungsportal bis
spatestens zum 03.12.2023 ein. Die Referenznummer fur diese Ausschreibung lautet: 9542.

Erzbischofliches Ordinariat Miinchen
Personalplanung Ordinariat

Postfach 3303 60, 80063 Miinchen
www.erzbistum-
mue nchen.de/stellenangebote/Bewerberlogin
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Das Institut fur Religionspadagogik und Lehrerfortbildung in Bayern (IRL) mit Sitz in Mlnchen ist ein
neues Institut, das aus der Fusion des Religionspadagogischen Zentrums (RPZ) und des inhaltlichen
Fortbildungsangebots des Instituts fur Lehrerfortbildung (ILF) Gars hervorgeht.

Wir suchen Sie fir das Religionspadagogische Zentrum in Bayern (RPZ) und das zukiinftige
Institut fiir Religionspadagogik und Lehrerfortbildung (IRL) zum nachstméglichen Termin im
Rahmen eines Beamten- oder Angestelltenverhaltnisses in Vollzeit als

Wissenschaftliche:r Referent:in
fiir den Bereich Mittelschulen.

lhre Aufgabenschwerpunkte

e Beobachtung und Analyse des religionspadagogischen Diskurses und der schulischen
Entwicklungen

e konzeptionelle Sicherung und innovative Weiterentwicklung des Religionsunterrichts
Lehrplanarbeit im Fach Katholische Religionslehre
Programmgestaltung und Durchfihrung von Fortbildungen fiir Lehrerinnen und Lehrer auf
regionaler und landesweiter Ebene

e Kooperation mit staatlichen, kirchlichen, verbandlichen und weiteren Schnittstellen

e Erstellung von Handreichungen und Arbeitshilfen.

Ihr Anforderungsprofil

e |I. Staatsexamen fir das Lehramt an Mittelschulen (Unterrichtsfach Kath. Religionslehre) mit Missio
canonica oder ein abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium der Padagogik (mit aussagekrattigen
Nachweisen von Fachkenntnissen in der kath. Theologie) oder der Katholischen Theologie (Dipl.-
Univ. bzw. Master) sowie einschlagige Berufserfahrung (Unterricht an Mittelschulen), eine
Promotion ist wiinschenswert
Erfahrungen im wissenschaftlichen Arbeiten
vertiefte Kenntnisse von religionspadagogischen und schulischen Bildungsaufgaben

o Fahigkeit zur Leitung und Moderation von Kommissionen und Arbeitsgruppen, konzeptionelle
Starke
sehr gute Kommunikations- und Teamfahigkeit
Zugehdrigkeit zur katholischen Kirche, Loyalitat und Identifikation mit Zielen und Aufgaben der
katholischen Kirche.

Wir bietenlhnen
eigenverantwortliches Arbeiten in einem kollegialen und wertschatzenden Arbeitsumfeld
familienfreundliche Arbeitszeitregelungen und Homeoffice im Rahmen der dienstlichen
Maéglichkeiten

e Vergutung nach ABD (entspricht TV6D), Jahressonderzahlung, betriebliche Altersversorgung und
ggf. Miinchenzulage bzw. Kinderbetreuungszuschuss
vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten und unsere Angebote ,Spiritualitat leben®
zahlreiche Zusatzleistungen, z. B. Mitarbeiterrabatte, umfangreiche Gesundheits- und Fitness-
angebote

e eigene Kita- und Schulplatze, Mietangebote Uber internes Forum.

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.
Bitte reichen Sie I|hre Bewerbung mit den ublichen Unterlagen (Motivationsschreiben inkl.

Gehaltsvorstellung, Lebenslauf und Zeugnisse) ausschlieRlich Gber das Bewerbungsportal bis
spatestens zum 03.12.2023 ein. Die Referenznummer fur diese Ausschreibung lautet: 9543.

Erzbischofliches Ordinariat Miinchen
Personalplanung Ordinariat

Postfach 3303 60, 80063 Miinchen
www.erzbistum-
mue nchen.de/stellenangebote/Bewerberlogin
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Medienhinweise

Im Carl-Link-Verlag sind erschienen:

Pangerl/Pommer/Schwab/Dr. Stlckl

Dienstrecht fiir Schulen in Bayern

Kommentar zur Lehrerdienstordnung und dienst-
lichen Beurteilung mit erganzenden dienstrechtlichen
Vorschriften

Aktualisierungslieferung Nr. 99, 1. September 2023,
218,93 €

Dr. Stuckl/Wilhelm

Lehren und Lernen in der Bayerischen Grundschule
Kommentare und Unterrichtshilfen zum Lehrplan-
PLUS Grundschule

Aktualisierungslieferung Nr. 38, 15. September 2023,
155,92 Euro

Wistendorfer

Schulfinanzierung in Bayern, Finanzhilfen im Bil-
dungsbereich
Aktualisierungslieferung Nr. 71,
204,68 Euro

September 2023,

Im Verlag J. Mai8 sind erschienen:

Schulordnung fiir die Grundschulen in Bayern (GrSO)
Textausgabe mit BayEUG und BaySchO, allen Anlagen,
ausfuhrlichem Stichwortverzeichnis, 11. Auflage 2023
(Maifd Nr. 6560), 1 bis 4 Stick: je 9,90 €, 5 bis 9 Stlck: je
9,50 €, ab 10 Stiick: je 9,20 €

Schulordnung fiir die Grundschulen in Bayern mit
Kurzkommentar von MRin Maria Wilhelm

Ausgabe mit BayEUG und BaySchO, allen Anlagen,
Zeugnissen, wichtigen KMS, ausfuhrlichem Stichwortver-
zeichnis, 11. Auflage 2023 (Maif3 Nr. 6561), 1 bis 9 Stlick:
je 19,00 €, ab 10 Stiick: je 18,00 €

Schulordnung fiir die Mittelschulen in Bayern (MSO)
Textausgabe mit BayEUG und BaySchO, allen Anlagen,
ausfuhrlichem Stichwortverzeichnis, 11. Auflage 2023
(Maifd Nr. 6562), 1 bis 4 Stiick: je 10,90 €, 5 bis 9 Stick: je
10,50 €, ab 10 Stiick: je 10,00 €

Schulordnung fiir die Mittelschulen in Bayern mit
Kurzkommentar von RD Dr. Florian Bar

Ausgabe mit BayEUG und BaySchO, allen Anlagen,
Zeugnissen, wichtigen KMS, ausfiihrlichem Stichwortver-
zeichnis, 11. Auflage 2023 (Maif Nr. 6563), 1 bis 9 Stiick:
je 20,00 €, ab 10 Stuck: je 19,00 €

Schulordnung fiir die Volksschulen zur sonderpéada-
gogischen Forderung (VSO-F)

Textausgabe mit BayEUG und geltenden Bestimmungen
aus BaySchO, VSO, GrSO und MSO, ausfuhrlichem
Stichwortverzeichnis, 22. Auflage 2023 (Mail® Nr. 4726),
1 bis 2 Stuck: je 16,20 €, 3 bis 4 Stick: je 15,80 €, ab
5 Stuck: je 15,20 €

Schulordnung fiir die Wirtschaftsschulen in Bayern
(WSO0)

Textausgabe mit BayEUG und BaySchO, allen Anlagen,
ausfihrlichem Stichwortverzeichnis, 28. Auflage 2023
(Maify Nr. 2815), 1 bis 4 Stlck: je 11,90 €, 5 bis 9 Stiick:
je 11,50 €, 10 bis 14 Stiick: je 11,00 €, ab 15 Stilck: je
10,50 €

Schulordnung fiir die Berufsschulen in Bayern (BSO)
Textausgabe mit BayEUG und BaySchO, allen Anlagen,
ausfuhrlichem Stichwortverzeichnis, 26. Auflage 2023
(Mail® Nr. 4367), 1 bis 9 Stiick: je 11,90 €, 10 bis 24 Stiick:
je 11,50 €, ab 25 Stick: je 11,00 €

Schulordnung fiir die Berufsschulen in Bayern mit
Kurzkommentar von Ltd. MR Maximilian Pangerl
Ausgabe mit BayEUG und BaySchO, allen Anlagen,
Anhang, ausfuhrlichem Stichwortverzeichnis, 3. Auflage
2023 (Mail¥ Nr. 4368), 1 bis 9 Stuck: je 24,00 €, ab
10 Stick: je 23,00 €

Berufsfachschulordnung Erndhrung und Versorgung,
Kinderpflege, Sozialpflege, Hotel- und Tourismus-
management, Informatik und Fremdsprachenberufe
(BFSO)

Textausgabe mit BayEUG und BaySchO, allen Anlagen,
ausfuhrlichem Stichwortverzeichnis, 1. Auflage 2023
(Maifd Nr. 2816), 16,00 €

Berufsfachschulordnung Gesundheitswesen (BFSO
Gesundheit)

Textausgabe mit BayEUG und BaySchO, allen Anlagen,
ausfuhrlichem Stichwortverzeichnis, 3. Auflage 2023
(Maif® Nr. 2818), 16,50 €

Berufsfachschulordnung Musik (BFSO Musik)
Textausgabe mit ausfuhrlichem Stichwortverzeichnis,
1. Auflage 2023 (Maifd Nr. 2823), 9,90 €

Schulordnung fiir die Fachakademien (FakO)
Textausgabe mit BayEUG und BaySchO, allen Anlagen,
ausfuhrlichem Stichwortverzeichnis, 7. Auflage 2023 (Maif3
Nr. 2817), 1 bis 4 Stiick: je 16,90 €, 5 bis 9 Stiick: je 16,50 €,
10 bis 24 Stick: je 16,00 €, ab 25 Stick: je 15,00 €

Schulordnung fiir die Fachschulen (FSO)
Textausgabe mit ausfihrlichem Stichwortverzeichnis,
7. Auflage 2023 (Maif3 Nr. 2822), 1 bis 9 Stiick: je 9,90 €,
ab 10 Stuck: je 9,50 €
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Bayerisches Gesetz iliber das Erziehungs- und Unter-
richtswesen (BayEUG) und Bayerische Schulordnung
(BaySchO)

Ausgabe mit BayEUG-Teilkommentar von Dr. Friederike
Schenk, 25. Auflage 2023 (Maif3 Nr. 4320), 29,00 €

Aushangpflichtige Gesetze fiir Schulen
AGG °* ArbGG-Auszug * ArbZG « BEEG « BGB-Auszug
* JArbSchG * MuSchG ¢ NachwG « TzBfG. Mit einem
praktischen Kugelkettchen zum Aufhangen. 3. Auflage
2023, 128 Seiten (Maifs Nr. 4750), 19,00 €

Bayerische Schulrechtssammlung

Schul- und Dienstrecht fiir Lehrkrafte aller Schularten
(begriindet von Otto Wenger, bearbeitet von Andrea
Lehner)

122. Erganzungslieferung

Stand: 15. September 2023

174 Seiten, 75,00 €

Maifs Verlagsnummer 1834-122

Die Erganzungslieferung mit 174 Seiten umfasst insbeson-
dere folgende neue und geanderte Vorschriften:

- Bayerisches Gesetz uber das Erziehungs- und Unter-
richtswesen (BayEUG)

- Bayerisches Schulfinanzierungsgesetz (BaySchFG)

- Mittelschulordnung (MSO)

- Schulwegkostenfreiheitsgesetz (SchKfrG)

- Angebote der Landtagspadagogik

- Informationstag Lernort Staatsregierung der Bayerischen
Landeszentrale fir politische Bildungsarbeit

- Infektionsschutzgesetz (IfSG)

- Bayerisches Beamtengesetz (BayBG)

- Leistungslaufbahngesetz (LIbG)

- Bayerisches Besoldungsgesetz (BayBesG)

Daruber hinaus werden noch weitere Bestimmungen
aktualisiert.
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